Na temelju &lanka 11. Pravilnika o radu Klasa: 120-01/20-01/01, Urbroj: 2163/01-14-01-
20-1 od dana 24. oZujka 2020., izmjena i dopuna Klasa: 120-01/21-01/01, Urbroj: 2163/01-14-01-
21-1 od dana 29. oZujka 2021., izmjena i dopuna Klasa: 120-01/21-01/03, Urbroj: 2163/01-14-01-
21-1 od dana 04. lipnja 2021., izmjena i dopuna Klasa: 120-01/21-01/04, Urbroj: 2163/01-14-01-
21-1 od dana 13. listopada 2021., izmjena i dopuna Klasa: 120-01/23-01/01, Urbroj: 2163-48-14-
01-23-1 od dana 24. kolovoza 2023., izmjena i dopuna Klasa: 120-01/24-01/01, Urbroj: 2163-48-
14-01-24-1 od dana 15. sije¢nja 2024., direktorica Pazin d.o.o. sa sjediStem u Pazinu, DruZzbe sv.
Cirila i Metoda 10, uz suglasnost Nadzornog odbora raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

- Strucnog referenta/stru¢ne referentice za graditeljsko-nadzorne poslove i odrzavanje
zgrada — 1 izvritelj/izvr3iteljica, na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rad u trajanju
od tri (3) mjeseca,

Opéi uvjeti:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na moje se osoba prima.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- magistar inZenjer, stru¢ni specijalist inZenjer, sveucili$ni prvostupnik inZenjer
ili struéni prvostupnik inZenjer gradevinarstva,
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u struci,
- poznavanje rada na ratunalu (MS office aplikacije)
- vozacka dozvola B kategorije.

Uz prijavu na Natje¢aj treba priloZiti:

- Zzivotopis (o kretanju u dosadainjem radu),

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja odnosno struénoj spremi i struci (preslika
diplome),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili preslika Domovnice),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca),

- dokaz o poznavanje rada na raunalu (svjedoZba, potvrda, pisana izjava)

- dokaz o radnom stazu na odgovarajuéim poslovima (elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz podrucja
radnih odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-radna knjizica)),

- dokaz o radnom iskustvu u struci u trajanju od najmanje jedne (1) godine s odgovarajuéim
stupnjem struéne spreme i struke (potvrda poslodavca o poslovima na kojima je kandidat radio
ili ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili drugi dokazi iz kojih su vidljivi poslovi na kojima
je kandidat radio). Napomena: iz prilozenog dokaza mora biti vidljivo da je kandidat radio na
odgovarajué¢im poslovima, odnosno s odgovarajuéim stupnjem stru¢ne spreme i struke koja je
uvijet za radno mjesto na koje se prijavljuje,

- preslik vozacke dozvole.

U prijavi se navode osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, adresa elektroni¢ke poste), te opis radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

Na natje¢aj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znadenje koriSteni u ovom Natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na
to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.



Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidati su duzni predoditi
izvomnike.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Na Natje¢aj se mogu prijaviti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®, broj 82/08. i 69/17.)

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na
Natjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom Zakonu, ¢lanak 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*“ broj 121/17.,
98/19. 1 84/21.), ¢lanak 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®,
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), ¢€lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine®, broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), te ¢lanak 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21.).

Kandidat koji se u prijavi na Natjetaj pozove na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17., 98/19. 1 84/21.), uz prijavu na Natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103. st.
1. istog zakona, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48. f. Zakona o
za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), uz prijavu na Natjecaj duzan je pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na Natjecaj duZan je pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®“, broj 84/21.) uz prijavu na
Natjefaj duzan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju navedene na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz NatjeCaja podnose se u roku od
petnaest (15) dana od dana objave Natjecaja na web stranicama trgovackog drustva, web stranicama
Grada Pazina, web sluZzbenoj stranici Gradevinskog fakulteta u Rijeci te web stranici HZZ-a,
poStom na adresu ,,Pazin d.0.0., Druzbe Sv. Cirila i Metoda 10, 52000 Pazin“ ili osobno u
poslovne prostore poslodavca na adresi Trg pod lipom 1, Pazin, s naznakom ,Javni natjecaj za
zasnivanje radnog odnosa — Strucni referent/stru¢na referentica za graditeljsko-nadzome
poslove i odrzavanje zgrada — ne otvaraj“.

Nepotpune i nepravodobne Prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete, biti ée o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua obavjeSteni,
putem web stranice poslodavca.
Ukoliko se po objavljenom Natje€aju ne izvrsi izbor natje€aj ¢e se ponistiti.




Prijavom na Natjedaj, kandidati daju suglasnost Pazin d.o.0. da sve njihove osobne podatke
dostavljene u prijavi prikuplja, obraduje, koristi i evidentira u svrhu provedbe postupka zasnivanja
radnog odnosa na odredeno vrijeme, te da po okonéanju postupka prijma, ¢uva njihove prijave u
skladu s Opce uredbe o zastiti podataka (Sl. list EU L 119/1) i Pravilnika o prikupljanju, obradi i
koritenju, te zastiti osobnih podataka fizickih osoba Pazin d.o.o.

KLASA: 112-01/24-01/03
UR BROIJ: 2163-48-14-01-24-1
Pazin, 06. svibnja 2024. godine

Direktorica
Vlasta Neki¢, dipl.ing.grad.
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