
 
 

 

Plan rada Odbora za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete za 2024. godinu 

 

1. Usvojiti komentare na Pravilnik za izdavanje pozitivnog mišljenja institucije o radu mentora 

na doktorskom studiju (veljača) 

2. Usvojiti izmjene Stručnog diplomskog studija  

3. Izraditi novi Priručnik za kvalitetu GF (travanj) 

4. Definirati nove mjere za etično ponašanje studenata (svibanj) 

5. Analizirati provedeno ispitivanje poslodavaca o postignutim ishodima učenja i 

kompetencijama završenih studenata Sveučilišnog diplomskog studija (rujan) 

6. Izraditi Pravilnik o nagrađivanju 

7. Kontinuirano provoditi aktivnosti usmjerene na unaprjeđenje kvalitete - analiza i predlaganje 

mjera: 

a. Vrednovati učinkovitost provedbe mjera za povećanje zadovoljstva završenih 

studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja - zajedno s izvješćem o zadovoljstvu 

nastavnog i neneastavnog osoblja upravljanjem i informiranjem  

b. Izvjestiti o sudjelovanju nastavnika na edukacijama  

c. Analizirati uspješnost studenata prvih godina prijediplomskih studija nakon zimskog 

semestra 

d. Predložiti nastavnike za nagradu za nastavnu izvrsnost Sveučilišta i Fakulteta 

(ožujak) 

e. Analizirati rezultate ispitivanja završenih studenata provedenog u akademskoj godini 

2022.-2023. i i definirati mjere za povećanje zadovoljstva (travanj) 

f. Provesti anketu i analizirati zadovoljstvo studenata iz podzastupljenih i ranjivih 

skupina (lipanj)  

g. Analizirati ankete studenata koji se ispisuju sa studija i definirati mjere za smanjenje 

broja ispisanih studenata (listopad) 

h. Analizirati ankete prijelaznika s drugih studija (listopad) 

i. Analiza uspješnosti studiranja u ak. god. 2023./2024. te utvrditi razloge slabije 

uspješnosti studiranja i definirati mjere za unaprjeđenje uspješnosti (listopad) 

j. Izraditi izvješće o učinkovitosti mjera za razvoj etičnog ponašanja studenata 

(listopad, u okviru izvještaja prodekana za OKR)  

k. Analizirati rezultate provedenih suradničkih procjena (listopad) 

l. Analizirati rezultate evaluacije nastavnog procesa (obavezno dodati analizu 

opterećenja i ECTS-a) i definirati mjere za unaprjeđenje nastavnog procesa i rada 

nastavnika (studeni) 

 

 

 

  

 


